
Stellenausschreibung 
 
 
Bei der Gemeinde Schauenburg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Kindertagesstätte 
Hirzsteinzwerge in Elgershausen (viergruppig im Altbau) mit Kindern im Alter von 2 bis 6 
Jahren die Stelle einer  

 
 

Ständigen Vertretung der Kindertagesstättenleitung (w/m/d) 
 

 
mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von mindestens 30 Stunden neu zu besetzen.  
 
Wir suchen eine kompetente Fachkraft, die über eine staatliche Anerkennung als  
Erzieher/-in mit mehrjähriger Berufserfahrung verfügt. 
 
Wir erwarten: 
➢ Leitungskompetenz; vorzugsweise Erfahrung als ständige stellvertretende Kitaleitung 
➢ Erfahrung in der Mitarbeiterführung und Teamentwicklung 
➢ fundiertes pädagogisches Fachwissen 
➢ Konstruktive Zusammenarbeit mit den Eltern und Behörden 
➢ Einfühlungsvermögen, Engagement, Flexibilität und Zuverlässigkeit 
➢ Planungsfähigkeit und konzeptionelles Denken 
➢ Kommunikations- und Reflexionsfähigkeit 

 
Wir bieten Ihnen: 
➢ Tarifgerechte Bezahlung nach TVöD-SuE 
➢ Alle im öffentlichen Dienst üblichen Leistungen (Zusatzversorgung, Leistungsentgelt) 
➢ Die Möglichkeit, ein Dienstrad Ihrer Wahl im Rahmen der Entgeltumwandlung zu leasen 
➢ Sie profitieren von Vergünstigungen über das Corporate-Benefits-Programm 
➢ Wahrung der Arbeitssicherheitsvorgaben und Angebote des betrieblichen 

Gesundheitsmanagements 
➢ Persönliche Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 
➢ Begleitung durch die verantwortliche Fachberatung und pädagogische Leitung 
➢ Einen krisen- und zukunftssicheren Arbeitsplatz 
➢ Eine verantwortungs- und anspruchsvolle selbständige Tätigkeit 
➢ Ein aufgeschlossenes, fachlich kompetentes, engagiertes und freundliches Team 
➢ Angenehmes Betriebsklima, das Ihre Kreativität und Freude an der Arbeit unterstützen 

wird 
➢ Fachliche Herausforderung mit viel Platz für eigene Ideen 

 
Die Eingruppierung erfolgt nach der Durchschnittsbelegung der Kindertagesstätte tarifgerecht 
gemäß TVÖD-SuE.  
 
Die Gemeinde Schauenburg will ihren Beitrag zur beruflichen und gesellschaftlichen 
Gleichstellung von Frauen und Männern leisten und fordert Männer deshalb nachdrücklich 
zur Bewerbung auf. 
 



Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Mit der Abgabe der Bewerbung willigt die Bewerberin / der Bewerber in eine Speicherung der 
personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf der 
Einwilligung ist jederzeit möglich. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung, die Sie bitte bis zum 30. Juli 2026 an den   
 

Gemeindevorstand der Gemeinde Schauenburg 
Korbacher Str. 300 
34270 Schauenburg  
 

richten.  
 
Bitte legen Sie Ihrer Bewerbung einen frankierten Rückumschlag bei. Anderenfalls werden 
Ihre Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gemäß den 
Datenschutzrichtlinien vernichtet. 
 
Gerne können Sie Ihr Bewerbungsschreiben an personalamt@gemeinde-schauenburg.de 
senden (bitte wenn möglich als PDF-Datei). 
 
Für Fragen steht Ihnen das Personalamt unter der Rufnummer 05601/9325-140 zur 
Verfügung. 

mailto:personalamt@gemeinde-schauenburg.de

